Sozialpadagoge / Sozialarbeiter (m/w/d) Mobile
Kindersozialarbeit

Wir wollen Kinderaugen zum Strahlen bringen!

Kinder sind unsere Zukunft - lassen Sie uns gemeinsam ihre Gegenwart gestalten! Unsere
Kindersozialarbeit bietet nicht nur Unterstiitzung, sondern schenkt auch Hoffnung und
Geborgenheit. Kinder, die bereits im jungen Alter von 8-13 Jahren einen erhéhten Hilfe- und
Entwicklungsbedarf durch sehr problematisches Verhalten aufweisen, stellen eine besondere
Zielgruppe dar. Sie haben z.B. schulische Schwierigkeiten, schwéanzen bereits in der
Grundschule den Unterricht oder fallen durch Diebstahle in Supermarkten,
Sachbeschadigungen oder den Missbrauch von Alkohol oder Zigaretten auf. Hier packen wir
an.

Als Ergénzung unseres Teams in der Offenen und Mobilen Jugendarbeit suchen wir zum
nachstmdglichen Zeitpunkt einen

Sozialpadagogen/Sozialarbeiter (m/w/d)
mit Einsatz in der Mobilen Kindersozialarbeit in Teilzeit mit 19,5 Industriestunden/Woche.
Ihr Aufgabengebiet

Mobile Kindersoziarbeit richtet sich an Gruppierungen von Kindern im Alter von acht bis
dreizehn Jahren, die von den bestehenden Angeboten der Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit
und Hilfen zur Erziehung nicht angemessen erreicht werden. Ziel ist es diese Kinder durch
aufsuchende Ansatze wie den Einsatz der Streetwork-Methode zu erreichen und mittels
gezielter Einzelfallhilfe Unterstitzung zur Losung aller individuellen Probleme, welche die
Kinder mit ihnen bearbeiten wollen, zu bieten. Darliber hinaus sollen Angebote fir Cliquen
und Gruppen alternative Erfahrungen und das Entwickeln sozialer Kompetenzen
ermoglichen. Der Kontakt und die Zusammenarbeit mit den Eltern dieser Kinder gehodren
ebenfalls zum Aufgabengebiet der Mobilen Kindersozialarbeit.

Sie wirken bei der Ausgestaltung der Konzeption mit, kdnnen Ihre Ansatze und ldeen
einflieRen lassen und werden Teil der Mobilen/Offenen Jugendarbeit. Sie stehen in engem
Kontakt mit den stadtischen Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeitern, zum
Verwaltungsteam des Fachbereichs Bildung, Jugend und Vereine und dem
Kreisjugendreferat.

Was bringen Sie mit?

Sie haben

- ein abgeschlossenes Studium im Bereich der Sozialarbeit / Sozialpddagogik oder eines
vergleichbaren Studienganges

- Fachkompetenz im Umgang mit verschiedenen sozialen Herausforderungen, denen Kinder
und Jugendliche gegentberstehen kénnen

- idealerweise Erfahrungen in der Kinder- und Jugendarbeit

- Empathie, Offenheit und Professionalitat bei der Kontaktaufnahme mit Kindern

- Bereitschaft zur flexiblen und bedarfsgerechten Arbeitszeitgestaltung



Sie arbeiten gerne mit

- Kindern im Alter von 8 — 13 Jahren

- Eltern der betroffenen Kinder

- Kollegen und Kolleginnen und im Team

- Studierenden und Freiwilligendienstleistenden, deren Arbeit Sie anleiten und reflektieren

Sie sind bereit am Wochenende und in den Abendstunden zu arbeiten.
Was wir lhnen bieten?

- Abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tatigkeit, in einem engagierten
Team

- regelmafige Teilnahme an Fachteamsitzungen und Klausurtagungen

- interne Begleitung mit Fach- und Fallberatung (Intervision)

- Supervision

- Fort- und Weiterbildungen

- Teilnahme an Fachtagungen, z.B. der LAG Mobile Jugendarbeit B.-W.

- Bezahlung bis Entgeltgruppe S 12 TV6D

Wir legen Wert auf ein positives und vertrauensvolles Arbeitsumfeld. Als Arbeitgeberin
setzen wir auf Offenheit, Positive Grundhaltung, Wertschatzung, Verantwortungsubernahme,
Gemeinwohlorientierung und Vertrauen. “Das haben wir schon immer so gemacht!”... gibt es
bei uns nicht, denn wir gehen immer mit der Zeit. Wir freuen uns auf lhre Ideen und lhre
aktive Mitgestaltung im Team. Sie erwartet ein faires LOB-System und eine
Arbeitsplatzausstattung, die keine Winsche offen lasst. Auch im Bereich Fort- und
Weiterbildung freuen wir uns, wenn Sie unsere vielfaltigen Angebote in Anspruch nehmen.
Zudem fordern wir lhre Mobilitdt mit einem Zuschuss zum Deutschlandticket bis auf einen
Restbetrag von 9 € sowie dem Dienstradleasing.

Konnten wir Sie neugierig machen?

Auf unserer Homepage kénnen Sie sich ein Bild von unserer Stadt machen. Wir freuen uns
auf lhre Bewerbung bis zum 01.05.2024.

Fir weitere Auskulnfte stehen lhnen Herr Weil3 Fachbereichsleitung Bildung, Jugend und
Vereine (Telefon 07181 602 3200) oder Frau Auracher, Stellvertretende Fachbereichsleitung
(Telefon 07181 602 3210), sowie Frau Shellenberger vom Fachbereich Personal und
Organisation (Tel. 07181 602 1211) gerne zur Verfigung.

Stadtverwaltung Schorndorf
Fachbereich Personal und Organisation
Postfach 1560

73605 Schorndorf



