
 

in Teilzeit (20 – 32 Std./ Woche) Kennziffer WT2020-09 
 

.Ihre neue Herausforderung. 
 

 Ambulante und aufsuchende Angebote in der Jugendhilfe 

 Unser Angebot „Familienprojekt“ orientiert sich an den Konzepten aufsuchender Familientherapie  

 Themen können u.a. Paar- und Erziehungsthemen, Kindesvernachlässigung Suchtprobleme und 

Traumatisierungen sein. 

 Die Aufsuchende Familientherapie findet stets im Co-Therapeutenteam statt. 

 Steuerung des EDF Projekts 
 

.Ihr Profil. 
 

 Studium (Bachelor, Diplom, Master) der Sozialen Arbeit (o.ä.)  

 Ausbildung in systemischer (Familien-) Therapie oder Beratung (oder in Ausbildung befindlich)  

 berufliche Erfahrung im Bereich der Jugendhilfe und der Beratung von Kindern, Jugendlichen und deren 

Eltern 

 engagierte, konsequente, geduldige und zugewandte Arbeitsweise  

 Bereitschaft für herausfordernde und individuelle Beratungsprozesse 

 Kreativität, Flexibilität, Selbstreflexion und eine offene, zutrauende Haltung gegenüber den Kindern, 

Jugendlichen und Erwachsenen / Familien 

 gute PC-Kenntnisse (MS Word, Excel, Outlook) 

 Führerschein 

 

.Ihr Mehrwert. 
 

 bis zu 5.000 €   Förderung der systemischen Weiterbildung in syst. Beratung oder syst. Familientherapie 

 wöchentlich Teamsitzungen, regelmäßige Supervision mit und in einem erfahrenen Team 

 individuelle Entwicklungsmöglichkeiten 

 eigenständiges Arbeiten 

 flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit auch von zu Hause zu arbeiten 

 Möglichkeit der Teilnahme am internen „Mehrwertsystem“ wie interne Fortbildungen und Fachtage, 

sowie 

 die Möglichkeit systemisch im Co-Team zu arbeiten 

 

.Bewerbung und Kontakt.   
 

Rückfragen gerne an unsere kommissarische Regionalleitung Herr Dold: 0151 16764032 

Bitte mit Angabe der Kennziffer, Ihres frühesten Eintrittstermins und Ihren Gehaltsvorstellungen an:  

Ohlebusch Gruppe, Personalabteilung, Prinz-Eugen- Str. 3, 76437 Rastatt oder an jobs@ohlebusch.de (bitte 

nicht mehr als 5MB)  
 

Die Ohlebusch Gruppe  

 

 Systemisch-familienorientierte Angebote  

 Jugendhilfe, Schule, Arbeitsförderung,  

 Eingliederungshilfe, Aus- und Weiterbildung  

 seit 1994 tätig  

 dezentrale Gesamtorganisation  

 eine Vielzahl an Standorten in ganz Baden-Württemberg  

 wohnortnahe Unterstützung der Menschen  

 über 370 Mitarbeiter in fester Anstellung  

 Familiengeführtes Unternehmen  
 

mailto:jobs@ohlebusch.de

