GRUPPE®

Systemisches Denken & Handeln

Die Ohlebusch Gruppe steht fiir systemisch-familienorientierte Angebote in den Bereichen Schule,
Jugendhilfe, Arbeitsforderung, Eingliederungshilfe sowie im Aus- und Weiterbildungsbereich. Da-
bei ist im Zeitraum von 25 Jahren eine dezentral organisierte und differenzierte Angebotsstruktur in
nahezu allen Regionen Baden-Wrttembergs entstanden, die von aktuell 280 fest angestellten Mit-
arbeitenden an 20 Standorten umgesetzt wird.

Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt fiir unsere Angebote im Bereich der Jugend- und Ein-
gliederungshilfe am Standort Offenburg einen

Bachelor of Arts Soziale Arbeit (m/w) / Sozial-
pad ag Og en (m/W)in Teilzeit auf geringfligiger Basis; Kennz.: 0G2018-03

Aufgaben

Zentrale Arbeitsbereiche bilden aufsuchende systemisch-familienorientierte Beratungsangebote fur
unterschiedlichste Familienformen. Die Themen reichen von Paar- und Erziehungsthemen, Kin-
deswohlgefahrdungen bis hin zu Suchtproblemen und Gewalterfahrungen. Eine Begleitung und
Unterstltzung dieser Familien findet in der Regel als Co-Team (zu zweit) statt und ist eingebunden
in ein erfahrenes Team. Das Aufgabenfeld kann sich zudem weiter ausdifferenzieren, eine an den
Bedarfslagen unserer Auftraggeber ausgerichtete Leistungserbringung ist uns wichtig.

Ihr Profil

e Sie verfugen Uber ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit/Sozialpddagogik oder
Psychologie und eine systemische Grundhaltung, die Sie mit einer Ausbildung in systemischer
(Familien)Therapie bestatigen kénnen (bzw. sich in einer systemischen Ausbildung befinden).

e Sie bringen lhre Erfahrungen im Bereich der Jugendhilfe fur die Beratung von Kindern, Ju-
gendlichen und deren Eltern mit ein. Erfahrung im Bereich der friihen Hilfen und damit verbun-
denen Themen (z.B. Sauglingspflege, Bindungstheorie, Entwicklungspsychologie der friihen
Kindheit, EPG-Qualifikation etc.) waren zusatzlich von Vorteil.

o Eine engagierte, geduldige und zugewandte Arbeitsweise mit der Bereitschaft fir herausfor-
dernde und individuelle Beratungsprozesse reizt Sie.

o Kreativitat, Flexibilitat, Selbstreflektion und eine offene, zutrauende Haltung gegeniiber den
Familien setzen wir voraus.

e Teamfahigkeit und selbstandiges Arbeiten stehen bei Ihnen in einem ausgewogenen Verhalt-
nis, der fachliche kollegiale Austausch ist Ihnen wichtig.

e  Gute PC-Kenntnisse (MS Word, Excel, Outlook) haben Sie bereits.

e Ein Fuhrerschein Klasse B und Lust auf Fahrten durch den Schwarzwald bringen Sie zu den
Familien.

Unser Angebot:

Wir bieten Ihnen einen kreativ-dynamischen und anspruchsvollen Arbeitsplatz in einem histori-
schen Gebaude direkt in der Innenstadt von Offenburg. Dartber hinaus viele Entwicklungsmoglich-
keiten, fachliche Unterstiitzung, regelméaRige externe Supervision und ein sehr angenehmes Ar-
beitsklima in einem engagierten Team.

Gerne konnen Sie Rickfragen zum Stellenprofil an unsere Leitung vor Ort stellen: Regionalleitung
S. Streif oder B. Braun-Vollmer: @&: 07222 9014706 oder die zustéandige Geschaftsleitung G. Mo-
ser &: 0172 4611768.

Interesse? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung mit der Angabe der Kennzif-
fer, lhres frihesten Eintrittstermins und lhren Gehaltsvorstellungen an:

Ohlebusch Gruppe, Personalabteilung, Karlsruher Str. 71, 76532 Baden-Baden oder an:
jobs@ohlebusch.de

(Thre Online-Bewerbung sollte 5 MB nicht Ubersteigen!)


mailto:jobs@ohlebusch.de

